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JVADAS

Apie MERCURY projekta
Tikslai

e Suprasti traumos rysj su jauny Zmoniy verslumo ir jsidarbinamumo potencialu keturiose $alyse
partnerése.

e Parengti novatoriskg metodologinj vadovg, priemoniy rinkinj ir rekomendacijas, kurios padéty
geriau aprapinti su jaunimu dirbancius asmenis.

e Padeéti jaunimui jveikti trauma ir padidinti jo gerove, jsidarbinamumga ir versluma.

e Prisidéti prie darbuotojy, dirbanciy su jaunimu, kompetencijy, susijusiy su parama jaunimui,
tobulinimo.

e Prisidéti prie novatoriSkesnés ir geriau veikianc¢ios darbo su jaunimu sistemos ES.

Jgyvendinimas

Veiklos apima: 1) metodologinio vadovo, apimancio potrauminio augimo teorijos analize, geriausig
dramos terapijos praktikg, jauny Zmoniy traumos santykio su verslumu ir jsidarbininamumu Salyse
partnerése analize ir MERCURY verslumo jgdzZiy rinkinj, sukirimg 2) 25 dramos terapijos praktiky,
jskaitant skaitmenines, priemoniy rinkinj 3) rekomendacijas su jaunimu dirbantiems asmenims, kaip
padéti jauniems Zmonéms ankstyvosiose traumos stadijose ir iSsaugoti jy verslumo ir jsidarbinimo
potenciala.

Rezultatai

Projekto metu tiesiogiai dalyvaus 220 traumuojancius jvykius patyrusiy jauny Zmoniy, 172 jaunimo
darbuotojai ir apie 15000 Zmoniy internete. Tikimasi, kad partnerysté ne tik pagerins dalyvaujanciy
jauny Zmoniy, su jaunimu dirbanciy darbuotojy ir projekto darbuotojy jgtdZius, bet ir pristatys
traumos ir jauny Zmoniy verslumo bei jsidarbinimo potencialo rysj partnerystei nepriklausanéioms
Salims, siekiant jkvépti ir pakartoti teigiamus tarpsektorinius pokycius Europos lygmeniu.

Projekto MERCURY terminy apibréZimai ir paaiskinimai

Sio projekto kontekste svarbu paaiskinti sgvokos ,trauma“ apibréZtj, nes ji susijusi su jauny zmoniy
patirtimi. Nors terminas ,trauma“ paprastai siejamas su psichologine trauma ir jos klinikinémis
pasekmémis, Sio projekto apimtyje svarbu jtvirtinti kiek kitokj supratima.

Siame projekte ,trauma“ apibréZiame kaip sudétingg ar sunkig patirtj, su kuria jauni Zmonés gali
susidurti per savo gyvenima. Si patirtis gali apimti asmenines nesékmes, nepalankias socialines ir
ekonomines salygas, diskriminacijg, netektj ar reikSmingus gyvenimo pokycius, bet jais neapsiriboti.
Labai svarbu pazymeéti, kad Si apibréztis neapima klinikinio ar diagnostinio traumos supratimo, susijusio
su psichikos sveikatos bukle.
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Priimdami Sig apibréztj siekiame pripazinti ir atsizvelgti j jvairias kliGtis ir sunkumus, su kuriais gali
susidurti jauni Zmonés ir kurie gali turéti jtakos jy verslumo ir jsidarbinimo potencialui. Pripazindami
galima Siy sudétingy iSgyvenimy jtaka, galime parengti iSsamesnj poZilrj j paramg jauniems Zmonéms
jy verslumo siekiuose ir jy jsidarbinimo jglidZiy gerinima.

Siame vadove nagrinésime, kaip $ios sunkios patirtys gali formuoti jauny Zmoniy poZidrj, motyvacija ir
gebéjimus, susijusius su verslumu ir jsidarbinamumu. Suprasdami Siy patirciy poveikj ir j jj reaguodami,
su jaunimu dirbantys asmenys gali teikti tikslingg parama, kurti jtraukig aplinka ir sitlyti pritaikytas
strategijas, padedancias jauniems asmenims jveikti kliGitis ir maksimaliai iSnaudoti savo potenciala.

Svarbu pabrézti, kad Sio projekto démesys traumai néra skirtas psichikos sveikatos buklei diagnozuoti
ar klinikinéms intervencijoms teikti. PrieSingai, juo siekiama didinti informuotuma, jautrumg ir
reagavima j isSukius, su kuriais susiduria jauni Zmonés, ir jy galimg poveikj Siy Zmoniy verslumui ir
jsidarbinamumui.

Priimdami Sig konkrec¢iam projektui skirtg traumos apibreéztj, galime uztikrinti aiSkig ir aktualig sistemg,
padedancia suprasti ir spresti sunkius iSgyvenimus, su kuriais gali susidurti jauni Zmoneés, skatinti jy
atsparuma ir remti jy verslumo ir jsidarbinamumo augima.
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PARTNERYSTE

Miejska Strefa Kultury w todzi Poland tédz (vieSosios valdZios institucija) — koordinatorius

MSK yra viesasis kulttros centras, kurj is dalies finansuoja Lodzés savivaldybé. Pagrindinis MSK tikslas
— tenkinti vietos bendruomenés meno ir kultiiros poreikius neformaliojo ir savaiminio ugdymo srityje.
MSK misija — Sviesti suaugusiuosius ir jaunimg, propaguoti kultlrg, gaivinti ir integruoti vietos
bendruomene.

Menas ir inovacijos (NVO) — partneris

ART+INN yra pelno nesiekianti organizacija, vienijanti entuziastingus ir didele patirtj turincius
specialistus, tikincius didele MENO ir MOKSLO bendradarbiavimo svarba. Organizacijos misija —
suartinti meno ir mokslo pasaulj, siekiant sukurti klestincig ir tvarig inovacijy, kirybiSkumo ir masinio
verslumo sinergija.

Beogradska akademija poslovnih i umetnickih strukovnih studija (aukstoji mokykla) — partneris

Belgrado verslo ir meny taikomuyjy studijy akademija (BAPUSS) yra pirmoji ir pirmaujanti akredituota
aukstoji mokykla Serbijoje informaciniy sistemy ir technologijy, finansy, apskaitos, bankininkystés,
mokesciy ir muity, vieSojo administravimo, vadybos, rinkodaros, meny ir dizaino srityse.

BAPUSS sudaro dvi katedros: Verslo ir informacijos studijy katedra bei Meny ir dizaino katedra.
Nuosavybé: jkurta 1956 m., darbuotojy skaicius: 310, studenty skaicius: 8 000.
LATERNA MAGICA (NVO) — partneris

LATERNA MAGICA buvo jsteigta siekiant kurti reiklius ir unikalius kultiros ir Svietimo projektus
Vengrijoje ir uZsienyje. Organizacija turi ES lygmens projekty valdymo patirties ir tvirtus rySius su
Vengrijos kultdros ir Svietimo jstaigomis bei organizacijomis. Jkurta: 1998 m.
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APIE ,MERCURY“ METODOLOGIN] VADOVA

Tikslas

MERCURY metodologinio vadovo tikslas — suteikti su jaunimu dirbantiems asmenims iSsamig
metodologine sistemg, skirtg padéti trauminiy jvykiy paveiktiems jaunuoliams jy verslumo ir
jsidarbinamumo kelyje. Juo siekiama integruoti mokslinés literattros, verslumo ir jsidarbinamumo
pagrindy, dramos terapijos jzvalgas ir naujausig traumos jtakos jauny Zmoniy potencialui analize.
Vadovaudamiesi Siuo vadovu, su jaunimu dirbantys asmenys gali geriau suprasti traumos poveikj ir jgyti
praktiniy priemoniy ir strategijy, kaip veiksmingai remti ir jgalinti traumos paveiktg jaunimg siekti
verslumo ir jsidarbinamumo.

Taikymo sritis

MERCURY metodologinis vadovas apima daugiadisciplinj pozilrj, grindziamg akademinés literatlros
tyrimu, nusistovéjusiomis verslumo ir jsidarbinamumo sistemomis, dramos terapijos principais ir
naujausiy technologijy analize. Jame nagrinéjama traumos, verslumo, jsidarbinamumo ir dramos
trauminiy jvykiy paveikti jauni asmenys, sprendimg. Vadove pateikiamos metodologinés
rekomendacijos su jaunimu dirbantiems asmenims, pabréziant j traumg orientuotus metodus, dramos
terapijos metody integravima, saugiy ir jtraukianciy erdviy karimg ir bendradarbiavimg su atitinkamais
specialistais. Jame taip pat pabréZiama nuolatinio vertinimo ir pritaikymo svarba siekiant uztikrinti
intervencijy veiksminguma ir poveikj. Pabrézkite, kaip svarbu spresti traumos ir jos poveikio jauny
Zmoniy verslumo ir jsidarbinimo potencialui problema.
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VERSLUMO, |]SIDARBINAMUMO IR DRAMOS
TERAPIJOS METODUY INTEGRAVIMO PAGRINDIMAS

Verslumo, jsidarbinamumo ir dramos terapijos metody integravimo pagrindimas yra susijes su galima
sinergija ir nauda, kurig teikia jy derinys. Toliau pateikiame keletg pagrindiniy argumentuy,
paaiskinanciy $j pagrindima.

1.
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Holistinis pozZiiris: verslumas ir jsidarbinamumas orientuoti j praktiniy jgtdziy, Ziniy ir
kompetencijy, susijusiy su verslu, inovacijomis ir pasirengimu karjerai, ugdyma. O dramos
terapija pasitelkia kirybine raiska, vaidmeny zaidimus ir pasakojimg, kad buty sprendziami
emociniai, psichologiniai ir tarpasmeniniai aspektai. Integruodami Siuos metodus, galime
suteikti holistine paramos sistemg, kuri patenkina ir praktinius, ir emocinius jauny Zmoniy
poreikius.

Kirybiné raiska ir tyrinéjimas: dramos terapija suteikia unikalig galimybe jauniems Zmonéms
saugioje ir palankioje aplinkoje tyrinéti savo emaocijas, patirtj ir tapatybe. Ji leidzia karybiskai
reikstis, lavinti vaizduote ir jkinyti skirtingas perspektyvas. | verslumo ir jsidarbinamumo
programas jtraukus dramos terapijg, jauni Zmonés gali pasitelkti savo karybiskumg, ugdyti
saves pazinima ir jgyti jZvalgy, kurios gali sustiprinti jy verslumo mastyseng ir problemy
sprendimo gebéjimus.

Pasitikéjimas savimi ir bendravimo jgidZiai: dramos terapijos metodai, tokie kaip vaidmeny
#aidimai ir improvizacija, gali sustiprinti pasitikéjima savimi ir bendravimo jgidZius. Sie jgiidZiai
labai svarbls verslumo ir jsidarbinamumo srityje, kur veiksmingas bendravimas, rysiy
uZmezgimas ir idéjy pristatymas vaidina lemiama vaidmenj. Dramos terapija suteikia unikalig
galimybe jauniems Zmonéms praktikuoti ir tobulinti bendravimo jglidzius, ugdyti pasitikéjima
savimi, kurti savituma ir autentiSkuma.

Emocinis reguliavimas ir atsparumas: trauminé patirtis gali turéti jtakos emociniam
reguliavimui ir atsparumui. Dramos terapija sitlo priemones ir metodus, padedancius tyrinéti
ir valdyti emocijas, kurti jveikos strategijas ir ugdyti atsparuma. Integruojant dramos terapijg j
verslumo ir jsidarbinamumo programas, jauni Zmonés gali ugdyti emocinj intelekta, stiprinti
gebéjima prisitaikyti prie iSStkiy ir ugdyti atsparuma, reikalingg jveikti pakilimus ir nuosmukius
verslumo ir darbo aplinkoje.

Empatija ir tarpasmeniniai jgidZiai: dramos terapija skatina empatijg, supratimg ir gebéjima
suvokt kity moniy emocijas bei poZidrj ir uzmegzti ry§j su jais. Sie tarpasmeniniai jgidZiai yra
vertingi verslumo ir jsidarbinamumo srityje, nes padeda efektyviai dirbti komandoje,
vadovauti, palaikyti santykius su klientais ir vesti derybas. Jtraukdami dramos terapijg, jauni
asmenys gali pagerinti savo empatijos jglidZius, puoseléti pozityvius santykius ir giliau suprasti
jvairias perspektyvas.

] traumq orientuotas poZidris: dramos terapija — tai j traumg orientuotas poZidris, padedantis
spresti su traumomis susijusias problemas ir sveikti. Integruodami dramos terapijg j verslumo
ir jsidarbinamumo programas, sukuriame saugig ir palankig aplinka, kurioje atsizvelgiama j
specifinius traumg patyrusio jaunimo poreikius ir dirgiklius. Sis j trauma orientuotas poZiris
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uztikrina, kad asmenys, tyrinédami savo verslumo ir jsidarbinimo potencialg, jaustysi gerbiami,
vertinami ir palaikomi.

Asmeninis augimas ir savirefleksija: dramos terapija suteikia galimybiy asmeniniam augimui,
savirefleksijai, savo stiprybiy, siekiy ir vertybiy tyrinéjimui. | verslumo ir jsidarbinamumo
programas jtraukiant dramos terapijg, jauni Zmonés gali jsitraukti j savianalize, nustatyti savo
aistras, iSsiaiskinti savo tikslus ir suderinti savo verslumo ar karjeros kelig su asmeninémis
vertybémis ir tikslo suvokimu.
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LITERATUROS APZVALGA

a) Trauma ir jos poveikis jaunimui

Daugelyje tyrimy atkreiptas démesys j Zalingg traumos poveikj jauny asmeny psichologinei gerovei
(Briere ir Scott, 2015; Copeland ir kt., 2007). Trauma gali sukelti tokius simptomus kaip nerimas,
depresija ir potrauminio streso sutrikimas, kurie gali trukdyti jy verslumo ir jsidarbinamumo
potencialui.

Tyrimai parodé, kad trauma gali sudaryti kliGitis s€kmingam verslumui ir jsidarbinamumui, nes turi
jtakos savigarbai, pasitikéjimui, bendravimui ir jveikos mechanizmams (Hammen ir kt., 2012; Mersky ir
Topitzes, 2010).

Trauminé patirtis jaunystéje gali turéti ilgalaikj poveikj kognityviniams, emociniams ir elgesio
aspektams, paveikti verslumo ir jsidarbinamumo sékmei bdtiny jgldziy ir kompetencijy ugdyma
(Pynoos ir kt., 2015; Waddell ir kt., 2006).

b) Jaunimo verslumas ir jsidarbinamumas

Verslumo ir jsidarbinamumo sistemos pabréZia tokiy jgldZiy ir kompetencijy, kaip problemy
sprendimas, kdrybiSkumas, bendravimas ir gebéjimas prisitaikyti, jgijimg (Europos Komisija, 2020;
Pasaulio ekonomikos forumas, 2020). Sie jgldziai yra labai svarbis verslumo ir jsidarbinamumo
sékmei.

Tyrimai parodé, kad verslumo ir jsidarbinamumo programos gali padidinti jauny Zmoniy
saviveiksminguma, motyvacijg ir pasirengima karjerai (Lackéus, 2015; Neck ir kt., 2014).

Taciau mazai démesio skirta traumos poveikiui Siy jgudZiy ir kompetencijy ugdymui, o tai rodo, kad
verslumo ir jsidarbinamumo programose reikia taikyti j traumg orientuotus metodus.

c) Dramos terapija ir jos nauda

Nustatyta, kad dramos terapija — klrybinis ir patirtinis metodas — yra veiksminga sprendZiant su trauma
susijusias problemas ir skatinant gerove (Emunah, 2017; Johnson, 2012).

Tyrimai parodé, kad dramos terapijos metodai, tokie kaip vaidmeny Zaidimai, improvizacija ir
pasakojimas, gali pagerinti saviraiska, bendravimo jgidZius, emocinj reguliavimg ir empatijg (Baim ir
kt., 2015; Landy, 2015).

Dramos terapija suteikia saugig ir palankig aplinka, kurioje jauni asmenys gali tyrinéti savo emaocijas,
stiprinti atsparuma ir pasitikéjima savimi, o tai yra vertingi verslumo ir jsidarbinamumo privalumai.

d) ] trauma orientuoty metody ir dramos terapijos integravimas

] traumg orientuoti metodai pabrézia saugumg, pasitikéjimg, bendradarbiavimg ir jgalinima dirbant su
trauma patyrusiais asmenimis (Harris ir Fallot, 2001; Substance Abuse and Mental Health Services
Administration, 2014).
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Dramos terapijos integravimas j verslumo ir jsidarbinamumo programas, orientuotas j trauma, gali
suteikti holistine paramos sistema, kuri patenkinty traumos paveikty jauny asmeny emocinius,
psichologinius ir praktinius poreikius.

Tyrimy, susijusiy su dramos terapijos integravimu verslumo ir jsidarbinamumo kontekste, yra nedaug.
Taciau dél dramos terapijos principy ir privalumy ji yra perspektyvus metodas, padedantis sustiprinti
Siy programy j trauma orientuotg pobad;.

10
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TRAUMOS, VERSLUMO IR JSIDARBINAMUMO
SANKIRTA

Traumos, verslumo ir jsidarbinamumo sankirta yra svarbi tyrimy sritis, nes traumuojantys jvykiai gali
daryti didele jtakg jauny Zmoniy galimybéms ir siekiams Siose srityse.

Traumos, verslumo ir jsidarbinamumo sankirtos supratimas iSryskina j trauma orientuoto pozidrio
poreikj teikiant paramg jauniems asmenims, patyrusiems trauma. Pabréziama, kad svarbu ripintis
psichikos sveikata ir gerove, ugdyti atsparumg ir teikti specialiai pritaikytg parama bei isteklius, kurie
padéty jauniems Zmonéms jveikti traumuojancios patirties keliamas kliGtis. | verslumo ir
jsidarbinamumo programas jtraukdami j trauma orientuotg praktikg, galime sukurti aplinka,
skatinancia gijima, jgalinima ir jauny Zmoniy potencialo realizavima Siose srityse.

Pateikiame analize, kaip traumuojantys jvykiai gali paveikti jauny Zmoniy verslumo ir jsidarbinamumo
potenciala.

Poveikis psichologinei gerovei

Traumuojantys jvykiai gali turéti didelj poveikj jauny Zmoniy psichologinei gerovei. Tokie iSgyvenimai
kaip prievarta, smurtas ar netektis gali sukelti nerimo, depresijos ir potrauminio streso sutrikimo (PTSS)
simptomus. Sios psichikos sveikatos problemos gali paveikti savigarba, pasitikéjimg savimi ir
motyvacijg, kurie yra labai svarbds siekiant verslumo ir s€kmingo jsidarbinamumo.

Sumazéjes saviveiksmingumas ir rizikos suvokimas

Trauma gali pakenkti asmens saviveiksmingumui, kuris reiskia tikéjima savo gebéjimu atlikti uZzduotis ir
pasiekti tikslus. Traumg patyre jaunuoliai gali abejoti savo kompetencija, nesiryzti rizikuoti ir jausti
didesnj paZeidziamuma. Sis sumaZéjes saviveiksmingumas gali riboti jy norg imtis verslumo ar siekti
jsidarbinamumo.

Pasitikéjimas ir tarpasmeniniai santykiai

Traumuojantys jvykiai gali sutrikdyti jauno Zmogaus gebéjima pasitikéti kitais ir uzmegzti sveikus
tarpasmeninius santykius. Verslumui ir jsidarbinamumui daznai reikia bendradarbiauti, uzmegzti rysius
ir kurti santykius su mentoriais, partneriais ir klientais. Ta¢iau asmenims, patyrusiems trauma, gali bati
sunku uzmegzti ir iSlaikyti pasitikéjima, o tai trukdo jiems uzmegzti gyvybiskai svarbius rysius verslo ar
jsidarbinamumo pasaulyje.

Bendravimo ir socialiniai jgudziai

Veiksmingi bendravimo ir socialiniai jglidzZiai yra labai svarbis verslumo sékmei ir jsidarbinamumui.
Traumuojantys jvykiai gali paveikti jauno Zmogaus gebéjimg isreiksti save, iSsakyti savo mintis ir
jsitraukti j prasmingg bendravima. Bendravimo ir socialiniy jgudziy sunkumai gali trukdyti uzmegzti
rysius, pristatyti verslo idéjas ar gerai pasirodyti darbo pokalbiuose.

Jveikos mechanizmai ir atsparumas
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Trauma gali sutrikdyti sveiky jveikos mechanizmy ir atsparumo vystymasi. Traumuojancius jvykius
patyrusiems jaunuoliams gali biti sunku reguliuoti emocijas, valdyti stresg ir prisitaikyti prie naujy
i880kiy. Sie jghdziai yra labai svarbis verslumui ir jsidarbinamumui, nes abiejose srityse reikia jveikti
neapibréztuma, nesékmes ir didelio spaudimo situacijas.

Svietimo ir karjeros kliitys

Trauminé patirtis gali sutrikdyti jauno Zmogaus mokymosi ir karjeros trajektorijas. Dél to gali atsirasti
mokymosi spragy, nutrikti mokymasis arba kilti sunkumy jgyjant verslumo ar jsidarbinamumo sékmei
blting kvalifikacijg ir jgudzius. llgalaikés traumos pasekmés mokymosi rezultatams ir karjerai gali
apriboti galimybes ir apsunkinti siekius.
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TRAUMA IR JOS APRAISKOS

Trauma —tai sudétinga ir giliai slegianti patirtis, kuri uzvaldo asmens gebéjima susidoroti su sunkumais.
Ji gali atsirasti dél vieno jvykio arba keliy jvykiy ir gali turéti didelj ir ilgalaikj poveikj asmens fizinei,
emocinei ir psichologinei gerovei.

Traumos apibréZimas: trauma gali buti apibréziama kaip jvykis ar jvykiy seka, kurie labai trikdo, kelia
nerimg ar pavojy gyvybei. Tai virSija jprastus Zmogaus gebéjimus susidoroti su situacija ir sukelia
bejégiskumo, baimés ir kontrolés praradimo jausmus. Traumuojantys jvykiai gali bati fiziné ar
seksualiné prievarta, stichinés nelaimés, avarijos, kovos, buvimas smurto liudininku arba staigi artimo
Zmogaus mirtis.

Psichologinés apraiskos: trauma gali pasireiksti jvairiomis psichologinémis apraiskomis, jskaitant:

a. potrauminio streso sutrikimg (PTSS): PTSS yra specifinis psichologinis sutrikimas, kuris gali iSsivystyti
po patirto traumuojancio jvykio. Jam buadingi tokie simptomai kaip jkyrios mintys, prisiminimai,
koSmarai, padidéjes budrumas, dirgikliy vengimas ir emocinis distresas;

b. nerimo ir panikos sutrikimus: trauma gali sukelti létinj nerimg ir panikos sutrikimus, dél kuriy
atsiranda pernelyg didelis nerimas, baimé ir pasikartojantys panikos priepuoliai;

c. depresija: trauminé patirtis gali paskatinti depresijos, kuriai biddingas nuolatinis liGdesys,
beviltiSkumas ir susidoméjimo veikla praradimas, iSsivystyma;

d. disociacija: disociacija — tai jveikos mechanizmas, kai asmenys, reaguodami j traumg, atsijungia nuo
savo minciy, jausmy, prisiminimy ar tapatybés jausmo. Tai gali buti atsiskyrimo, amnezijos arba buvimo
uz savo klno riby jausmas.

Fizinés apraiskos: trauma gali pasireiksti ir fiziSkai, pvz.:

a. fizinis skausmas ir jtampa: trauminé patirtis gali sukelti fizinj skausmg, raumeny jtampg, galvos
skausma ir kitus psichosomatinius simptomus.

b. miego sutrikimai: trauma dazZnai sutrikdo miego rezimg, todél atsiranda nemiga, koSmarai, sunku
uzmigti ar islikti miegui.

c. poveikis fizinei sveikatai: létiné trauma gali turéti neigiama poveikj fizinei sveikatai, prisidédama prie
tokiy bukliy kaip Sirdies ir kraujagysliy ligos, virskinamojo trakto problemos, imuninés sistemos
reguliavimo sutrikimai ir susilpnéjes bendras imuninis atsakas.
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Elgesio apraiskos: trauma gali jvairiais blidais paveikti asmens elgesj ir funkcionavima, jskaitant:

a. vengima: trauma iSgyvene asmenys gali aktyviai vengti situacijy, Zmoniy ar viety, primenanciy apie
traumuojantj jvykj, kad sumazinty distresg ir nerima.

b. padidéjes jautrumas: traumg patyrusiems asmenims gali pasireiksti padidéjes susijaudinimo lygis,
jskaitant padidéjusj budrumga, irzlumg, susikaupimo sunkumus ir perdétg iSgascio reakcija.

c. savidestruktyvus elgesys: kai kurie traumg patyre asmenys, norédami susidoroti su stresu, gali
pradéti elgtis savidestruktyviai, pavyzdziui, piktnaudziauti narkotinémis medziagomis, save Zaloti arba
elgtis rizikingai.

d. socialinis atsiribojimas: traumg patyre asmenys gali atsiriboti nuo visuomenés ir patirti sunkumy
uzmegzdami ir palaikydami sveikus santykius. Traumg iSgyvenusiems asmenims bldingos pasitikéjimo
problemos, pazeidZiamumo baimé ir izoliacijos jausmas.

Suprasti jvairias traumos apraiskas labai svarbu atpazjstant ir tenkinant traumuojancius jvykius
patyrusiy asmeny poreikius. Pabréziama, kaip svarbu teikti j traumgq orientuotq prieZiiirq, psichologine
paramgq ir jrodymais pagrjstas intervencijas, kad baty skatinamas gijimas, atsparumas ir atsigavimas.
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GALIMOS KLIUTYS IR ISSUKIAI, SU KURIAIS GALI
SUSIDURTI TRAUMA ISGYVENE ASMENYS, SIEKDAMI
VERSLUMO IR JSIDARBINIMO GALIMYBIY

Traumg patyre asmenys gali susidurti su keliomis klititimis ir isStkiais, kai reikia siekti verslumo ir
jsidarbinimo galimybiy. Sie sunkumai gali kilti dél psichologinio, emocinio ir praktinio traumos
poveikio. Toliau nurodyta keletas galimy kliG¢iy ir isStkiy, su kuriais gali susidurti traumg iSgyvene
asmenys.

Pasitikéjimas savimi ir savigarba: trauma gali smarkiai paveikti asmens pasitikéjimg savimi ir
savigarbg. Traumg iSgyvene asmenys gali susidurti su menkavertiskumo jausmu, abejonémis savimi ir
netikéjimu savo gebéjimais. Tai gali apsunkinti jy motyvacijg imtis verslumo ar ieskoti jsidarbinimo
galimybiy.

Pasitikéjimas ir santykiai: trauma dazZnai paveikia asmens gebéjimg pasitikéti kitais. Trauma
patyrusiems asmenims gali bati sunku uzmegzti ir palaikyti santykius, kurie gali bGti labai svarbs
uzmezgant rysSius, bendradarbiaujant ir gaunant istekliy verslumui ar jsidarbinamumui.

Nesékmés ir atmetimo baimé: trauminé patirtis gali sukelti nesékmés ir atmetimo baime. Baimé patirti
tolesne trauma arba buti kity jvertintiems gali sulaikyti traumg iSgyvenusius asmenis nuo rizikos,
galimybiy ieskojimo ir saves iSbandymo verslumo ar jsidarbinamumo kontekste.

Emociniai dirgikliai ir stresas: dél traumos asmenys gali tapti jautresni emociniams dirgikliams, dél
kuriy gali padidéti stresas ir nerimas. Su verslumu ar jsidarbinamumu susije reikalavimai ir
neapibréztumas gali pribloksti trauma iSgyvenusius asmenis, paveikti jy gebéjimg veiksmingai
susidoroti su sunkumais.

Prisiminimai ir disociacija: trauma iSgyvenusiems asmenims gali atsirasti prisiminimy arba disociacija,
dél kuriy gali sutrikti jy démesys, koncentracija ir bendras gebéjimas atlikti verslumo ar jsidarbinimo
uzduotis. Sie simptomai gali trukdyti produktyvumui, sprendimy priémimui ir problemy sprendimui.

Riboti istekliai ir parama: traumg iSgyvene asmenys gali susidurti su sunkumais, susijusiais su ribotais
finansiniais iStekliais, galimybémis mokytis ir palaikymo tinklais. IStekliy trikumas gali apsunkinti jy
galimybes imtis verslumo ar uZsitikrinti stabily darba.

Reintegracija j visuomene: trauma gali paskatinti asmenis atsiriboti nuo socialinés veiklos ir izoliuotis.
ISgyvenusiems traumg asmenims gali kilti sunkumy reintegruojantis j visuomene ir jsitraukiant j
profesine veiklg, nes jiems sunkiai sekasi suderinti socialinius santykius, darbo vietos dinamikg ir
visuomeneés lukescius.

Traumgqg sukeliantys veiksniai darbo aplinkoje: tam tikra darbo aplinka ar darbo reikalavimai gali
netycia sukelti su trauma susijusius simptomus iSgyvenusiems asmenims. Tai gali bati aplinka, kurioje
yra didelis spaudimas, konfrontacinés situacijos arba traumuojancig patirtj primenanciy dirgikliy
poveikis.
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svv =

SprendZiant Sias kliatis ir iSstkius reikia taikyti traumgq patyrusiy asmeny poreikius atitinkantj poZidryj.
Teikiant paramgq, isteklius ir pritaikytas intervencijas, galima padéti traumq patyrusiems asmenims
ugdyti atsparumgq, stiprinti pasitikéjimg savimi, kurti jveikos strategijas ir sékmingai orientuotis
verslumo ir jsidarbinamumo aplinkoje. [traukios ir palankios darbo aplinkos, kurioje pirmenybé
teikiama psichologiniam saugumui ir kurioje traumq iSgyvenusiems asmenims sudaromos sqlygos,
karimas taip pat gali prisidéti prie jy jgalinimo ir sékmes.
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EGZISTUOJANCIOS VERSLUMO IR JSIDARBINAMUMO
SISTEMOS

Nustatytos sistemos ir modeliai, susije su jaunimo verslumu ir jsidarbinamumu

Su jaunimo verslumu ir jsidarbinamumu susijusios nustatytos sistemos ir modeliai, kuriais siekiama
padéti jauniems Zzmonéms verslumo ir karjeros kelyje. Cia apzvelgiamos kai kurios Zinomos sistemos ir
modeliai.

Verslumo mgstysena

Verslumo mastysenos sistema: ji pabrézia verslumo kompetencijy ir nuostaty, tokiy kaip kirybiskumas,
rizikos prisiémimas, galimybiy atpazinimas, atsparumas ir problemy sprendimo jgtdziai, ugdyma. Joje
daugiausia démesio skiriama jauny Zmoniy verslumo mastysenos ugdymui, nepriklausomai nuo jy
konkretaus karjeros kelio.

Verslo modelio drobé

Verslo modelio drobé (angl. ,Business Model Canvas”) yra placiai naudojama priemoné verslo
modeliams kurti ir analizuoti. Ji suteikia vaizdine sistemg, padedancig suprasti pagrindinius elementus,
tokius kaip klienty segmentai, vertés pasitlymai, kanalai, santykiai su klientais, pajamy srautai,
pagrindiné veikla, pagrindiniai iStekliai, pagrindiniai partneriai ir sgnaudy struktira. Ji padeda
jauniesiems verslininkams kurti ir tobulinti savo verslo modelius.

Socialinio verslumo modelis

Sis modelis orientuotas j socialiniy ir aplinkosaugos problemy sprendima kuriant tvarias verslo
jmones. Jame pabréziama socialinio poveikio, inovacijy ir finansinio gyvybingumo integracija. Jis
padeda jauniesiems verslininkams plétoti verslo idéjas ir strategijas, kuriomis kuriami teigiami
socialiniai pokyciai.

»Lean Startup” metodas

,Lean Startup” metodologija skatina kurti, vertinti ir jsisavinti kartotinj aujy jmoniy steigimo procesa.
Joje pabréZiamas greitas eksperimentavimas, grjztamasis rysys su klientais ir nuolatinis tobulinimas. Ji
skatina jaunuosius verslininkus patvirtinti savo prielaidas ir pritaikyti savo verslo modelius, atsizvelgiant
j rinkos atsiliepimus.

Jsidarbinamumo jgidzZiy sistema

Si sistema apibréZia pagrindinius jgidzius, Zinias ir poziirj, kurie didina asmens galimybes jsidarbinti.
Ji apima tokias sritis kaip bendravimas, darbas komandoje, problemy sprendimas, kritinis mastymas,
gebéjimas prisitaikyti ir skaitmeninis rastingumas. Ji padeda jauniems Zmonéms ugdyti jgldzius,
reikalingus sékmingai dirbti darbo rinkoje.

Karjeros vystymo modelis
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Siame modelyje daugiausia démesio skiriama jauny Zmoniy orientavimui karjeros tyrinéjimo,
planavimo ir vystymo procese. Jame akcentuojamas saves vertinimas, tiksly nustatymas, reikiamy
jgudziy ir kvalifikacijos jgijimas bei rySiy uzmezgimas. Jis padeda jauniems Zmonéms priimti pagrjstus

sprendimus dél savo karjeros.

Sios sistemos ir modeliai suteikia vertingy gairiy ir struktiros jaunimo verslumo ir jsidarbinamumo
srityje. Jie padeda jauniems Zmonéms ugdyti batinas kompetencijas, strategijas ir mgstyseng, kad jie
sékmingai veikty verslumo ir jsidarbinamumo aplinkoje. Svarbu Sias sistemas pritaikyti prie konkreciy
jauny Zmoniy poreikiy ir konteksto, atsiZvelgiant j tokius veiksnius kaip kultiriné aplinka, issilavinimo
lygis ir socialinés bei ekonominés sglygos.
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,MERCURY* JGUDZIY SISTEMA

MERCURY ,,minkstyjy“ jgtudziy sistemai, sukurtai jgyvendinant §j projekta, tenka pagrindinis vaidmuo
Siame tyrime. Projekto metu atlikti tyrimai apima daugelj Saliy, jskaitant Lenkijg, Vengrijg, Lietuva ir
Serbijg. Juo siekiama issiaiskinti, kaip gyvenimo patirtis, ypac traumos, gali paveikti jaunimo verslumo
gebéjimus ir jsidarbinimo jglidzius. Atpazindami ir panaudodami trauma patyrusio jaunimo atsparumg,
j tikslg orientuotg mastyseng, emocinj intelekta, kirybinj mastyma ir finansinj rastingumga, siekiame
suteikti jiems daugiau galimybiy verslumo kelyje. Sis tyrimas ne tik identifikuoja jy unikalias stiprybes,
bet ir prisideda prie atsparumo, augimo ir inovacijy kultlros puoseléjimo organizacijose. Ateinanciuose
skyriuose nagrinéjame tyrimo jzvalgas ir tai, kaip MERCURY sistema padeda siekti sékmés trauma
patyrusiems jaunuoliams.

MERCURY tyrimo jZvalgos

MERCURY apklausos, atliktos su trauma patyrusiais jaunais asmenimis, iSryskina keletg pagrindiniy
iSvady:

1. Atsparumas yra bendras bruozas: nemazai respondenty nurodé, kad dél patirty iSgyvenimy
jie jgijo didesnj atsparuma. Daugelis i$ jy teigé, kad jy gebéjimas istverti iSStkius ir atsigauti po
jy yra stiprybé, kurig jie gali panaudoti versle.

2. ] tikslg orientuotas mastymas: akivaizdus apklausy rezultatas yra tas, kad Sie jaunuoliai yra
linke orientuotis j tikslg. Jy patirtis, jgyta nustatant asmeninius gydymo ir sveikimo tikslus,
suteiké jiems jgtdziy, kuriuos galima pritaikyti nustatant ir siekiant verslo tiksly.

3. Emocinis intelektas ir empatija: respondentai nuolat pazymédavo savo gebéjimg suprasti ir
veiksmingai valdyti emocijas. Emocinis intelektas skatina geresnj bendravima, pasitikéjima ir
pozityvius santykius, todél jie puikiai tinka tarpasmeniniams verslumo reikalavimams.

4. Inovacijos ir kiirybinis mastymas: didelé dalis respondenty pabrézé, kad jy patirtis yra
karybiskumo ir novatorisko mastymo rezultatas. Sis jgidis gali tapti katalizatoriumi kuriant
novatoriskas idéjas ir sprendimus verslo pasaulyje.

5. Finansinis rastingumas ir iStekliy valdymas: daugelis apklausos dalyviy isreiské savo
gebéjimus valdyti iteklius ir sudaryti biudzeta. Sis finansinis rastingumas leidzia jiems priimti
pagrjstus sprendimus dél iStekliy paskirstymo ir finansinio planavimo.

MERCURY tyrimo jZzvalgy panaudojimas siekiant sékmés

1. Atsparumo panaudojimas: trauma patyrusiy jaunuoliy atsparumas yra galingas verslumo
jrankiy rinkinys. Sj atsparuma jie turéty nukreipti j i$8tkius ir prisitaikyti prie dinamisky
aplinkybiy. Jy gebéjimas jkvépti pasitikéjima ir ryztg kitiems savo atsparumo istorijomis gali
paskatinti pozityvig ir palankia darbo aplinka.
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2. Tiksly nustatymas ir laiko valdymas: apklausos rezultatai rodo, kad asmeniniy tiksly
nustatydami aiskius ir prasmingus verslo tikslus ir efektyviai valdydami savo laiky. Tai padés
jiems islikti susitelkusiems ir jvertinti pazanga.

3. Emocinio intelekto panaudojimas: jy emocinis intelektas ir empatija yra vertingi jglidzZiai
verslumo srityje, kur bendrauti su jvairiais Zmonémis yra jprasta. Sie jgldZiai gerina
bendravimg, stiprina pasitikéjima ir skatina pozityvius santykius — visa tai labai svarbu siekiant
sékmés verslo pasaulyje.

4. Inovacijy skatinimas: jy kdrybinio mastymo jgudZiai gali buti panaudoti unikalioms ir
novatoriskoms idéjoms verslumo srityje plétoti. Sie novatoriski metodai i$skiria juos
konkurencingose rinkose ir sitlo realiy problemy sprendimus.

5. Finansinis rastingumas ir iStekliy valdymas: gebéjimas suprasti finansines sgvokas,
veiksmingai sudaryti biudzetg ir priimti pagrjstus finansinius sprendimus yra labai svarbus
verslumo srityje. Apklausos dalyviai, turintys finansinio rastingumo jgldZiy, turéty juos
panaudoti atsakingam finansy valdymui ir istekliy paskirstymui.

Apklausos rezultaty jtraukimas suteikia traumg patyrusiems asmenims daugiau galiy jy verslumo
kelyje. Jsisavinant atsparumg, j tikslg orientuotg mastyseng, emocinj intelektg, kiirybinj mastyma ir
finansinj radtinguma, jy patirtis paveréiama privalumais sékmei pasiekti. Sie jgidziai ne tik uZtikrina
jmonés gyvybinguma, bet ir padeda puoseléti atsparumo, augimo ir inovacijy kultlrg organizacijose.
Apklausos rezultatai atskleidZia nei$naudota trauma patyrusio jaunimo potenciala. Siy jgidziy
atpazinimas ir panaudojimas suteikia galimybe sékmingai verslumo kelionei, turint reikiamas
priemones ir parama.

Kodél MERCURY?

Nors sukurta daug verslumo ir jsidarbinamumo sistemy, padedanciy asmenims keliauti verslumo keliu,
MERCURY ,,minkstyjy“ jgldziy sistema iSsiskiria unikaliu démesiu ir pritaikytu poZidriu. Skirtingai nuo
placiai pripaZzinty sistemy, tokiy kaip ,,EntreComp” ,The PixLEDGE” ir DIGITAL EUROPE 2021-2027,
MERCURY sistemoje konkreciai nagrinéjami traumg patyrusiy jauny asmeny issikiai ir stiprybés, todél
ji yra vertingas ir svarbus Sios srities papildymas.

1. Tikslinis poziliris j traumg patyrusj jaunimg: ,EntreComp” ir panasios sistemos suteikia
vertingy jZvalgy apie verslumo jglidZius, taciau jose neatsizvelgiama j unikalig trauma patyrusio
jaunimo patirtj ir poreikius. MERCURY sistemoje pripazZjstamas atsparumas, emocinis
intelektas ir kdrybiskumas, kurie iSryskéja kaip stipriosios Sios demografinés grupés savybés.
MERCURY gairés pritaikytos traumg patyrusiems jaunuoliams, todél MERCURY yra platesnis ir
tinkamesnis Saltinis.

2. Atsparumas kaip pagrindinis gebéjimas: nors atsparumas jvairiose sistemose laikomas
svarbiausiu verslumo jgtdZiu, MERCURY ypatingg démesj skiria nuo traumos nukentéjusiy
jaunuoliy atsparumo ugdymui. Sioje sistemoje pripaZjstamas nelaimiy vaidmuo ugdant
iSskirtinj atsparumg. MERCURY padeda suprasti, kaip nukreipti §j atsparumg | isSkius,
prisitaikyti prie dinamisky aplinkybiy ir jkvépti pasitikéjimo savo istorijomis.

3. Emocinis intelektas ir empatija: verslumas daznai susijes su intensyviu bendravimu su jvairiais
asmenimis, todél reikia auksto emocinio intelekto ir empatijos lygio. Nors kitose sistemose Sie
jgudZiai gali bati paliesti, MERCURY aiSkiai pripaZjsta traumg patyrusiy jaunuoliy emocinj
intelektg ir empatija. Ji pabrézia Siuos jgldZius kaip vertingus privalumus, kurie gerina
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bendravimg, stiprina pasitikéjimg ir skatina pozityvius santykius, o visa tai yra labai svarbu
siekiant sékmés verslumo srityje.

4. Patirtimi pagrijstas novatoriSkas mastymas: kirybinis mastymas ir inovacijos pladiai
pripazjstami kaip esminiai verslumo jgudzZiai. Ta¢iau MERCURY sistemoje Zengiamas dar vienas
Zingsnis pirmyn — traumg patyrusio jaunimo kdrybiskumas ir novatoriSkas mastymas siejamas
su jy patirtimi. Tai skatina juos remtis savo unikaliomis perspektyvomis ir kurti novatoriskas
idéjas bei sprendimus, kurie bty autentiski ir aktualGs.

5. Finansinis rastingumas, pagrjstas istekliy valdymu: finansiniy sgvoky supratimas, veiksmingas
biudzeto sudarymas ir pagrjsty finansiniy sprendimy priémimas yra verslumo sékmés
pagrindas. Nors finansiniam rastingumui daugelyje sistemy skiriamas didelis démesys,
MERCURY sistemoje pripaZjstama, kad nuo traumos nukentéje jaunuoliai dél savo patirties
daznai jgyja istekliy valdymo jgldZiy. Sistema padeda jiems panaudoti Siuos jgldZius
atsakingam finansy valdymui, kad jy sprendimai baty labiau pagrjsti ir strategiski.

Apibendrinant galima teigti, kad MERCURY ,,minkstyjy“ jgidZiy sistema issiskiria kaip visa apimantis ir
pritaikytas isteklius, kuriame pripazjstama skirtinga traumq patyrusio jaunimo patirtis ir stipriosios
pusés. Nors esamos sistemos, tokios kaip ,, EntreComp*, ,,The PixLEDGE” ir DIGITAL EUROPE 2021-2027,
suteikia vertingy verslumo ir jsidarbinamumo gairiy, MERCURY sistema sililo specializuotq poZidrj, kuris
jgalina nuo traumos nukentéjusj jaunimg panaudoti savo atsparumq, emocinj intelektq, kirybiskumg
ir finansinj rastingumq verslumo sékmei. Ji uZpildo esmine Sios srities spragq, nes pripaZjsta ir remia
unikalig Siy asmeny kelione verslumo link.
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PAGRINDINIAI JGUDZIAI IR GEBEJIMAI, REIKALINGI
DIRBANT SU JAUNIMU, TURINCIU PTSS, VERSLUMO
SRITYJE

Sékmingas darbas su jaunimu, turinciu PTSS, verslumo srityje yra sudétinga veikla, reikalaujanti
visapusisko pozilrrio. Su jaunimu dirbantys darbuotojai ir neformaliojo jaunimo Svietimo programos
atlieka pagrindinj vaidmenj teikiant bitinas gaires ir paramg Siems asmenims, kad jie galéty sékmingai
Zengti verslumo keliu. Toliau pateikiami pagrindiniai elementai, bltini sékmei Siame kontekste.

] traumq orientuotas poZiiiris

Suprasti traumos poveikj jauniems Zmonémes ir dirbant su jais taikyti j trauma orientuotg poziur;j.
Saugios ir palankios aplinkos, skatinancios gijima, pasitikéjima ir jgalinimg, kirimas.

Empatija ir aktyvus klausymasis

Empatijos ir aktyvaus klausymosi jgidziy demonstravimas, siekiant suprasti ir patvirtinti jauny Zzmoniy,
turinciy PTSS, patirtj, isSdkius ir siekius.

Erdves, kurioje jie jaustysi iSgirsti, suprasti ir gerbiami, kirimas.
Santykiy ir pasitikéjimo kiarimas

Tvirto rySio su jaunais Zmonémis uZmezgimas ir pasitikéjimo jais stiprinimas, demonstruojant
autentiSkuma, patikimumga ir nesmerkiantj poZziarj.

Palaikanciy ir bendradarbiavimu paremty santykiy kdrimas, siekiant sustiprinti saugumo ir
uztikrintumo jausma.

Individualizuota parama

Pripazinimas, kad kiekvieno jaunuolio patirtis, susijusi su PTSS, yra unikali, ir paramos pritaikymas
atsizvelgiant j konkrecius jaunuoliy poreikius, stiprigsias puses ir trigerius.

Individualizuoty rekomendacijy, istekliy ir strategijy, atitinkanciy jy verslumo tikslus, teikimas.
Atsparumas ir jgalinimas

Atsparumo skatinimas padedant jauniems Zmonéms iSsiugdyti jveikos mechanizmus, stiprinti
pasitikéjimg savimi ir jveikti su PTSS susijusias nesékmes ar trigerius.

Jy jgalinimas prisiimti atsakomybe uz savo verslumo kelione ir priimti pagrjstus sprendimus.
JgudZiy ugdymas

Galimybiy ugdyti jgldzius ir gebéjimus tokiose srityse kaip verslo planavimas, rinkodara, finansy
valdymas ir bendravimas suteikimas.
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Seminary, mokymy ar mentorystés programy sitlymas, kad asmenys galéty tobulinti savo verslumo
jgudzius ir kompetencijas.

Bendradarbiavimas ir tinkly kiirimas

Galimybiy jaunimui bendradarbiauti ir uzmegzti rySius su kitais verslininkais, specialistais ir atitinkamy
pramoneés Saky iStekliais palengvinimas.

Skatinimas dalyvauti verslininky bendruomenése, seminaruose ir renginiuose, kad jie galéty plésti savo
tinklus ir naudotis potencialiomis galimybémis.

Lanksti ir visapusiska parama

Pripazinimas, kad PTSS turinéiy jaunuoliy verslumo procesui gali prireikti lankstumo ir paramos
pritaikymo prie jy unikaliy aplinkybiy.

Holistinio poZidrio laikymasis, atsizvelgimas j bendra jy gerove ir galimybiy naudotis ne tik verslumo,
bet ir kitais iStekliais bei paramos paslaugomis uztikrinimas.

Kultdrinis jautrumas ir jtrauktis
Pagarba jauny Zzmoniy, turinciy PTSS, kultGrinei jvairovei ir patirciai, ir jy priémimas.

UZztikrinimas, kad parama ir iStekliai bty jtraukds, prieinami ir atsizvelgty j jy specifinj kultdrinj
kontekstg ir tapatybe.

Vertinimas ir nuolatinis tobulinimas
Reguliarus paramos intervencijy ir programy veiksmingumo vertinimas.

Siekimas gauti grjztamajj rysj i$ jauny Zmoniy, kad bity pagerinta teikiamos paramos kokybeé ir
aktualumas.

Jtraukdami Siuos komponentus, jgadZius ir kompetencijas j savo darbg, asmenys, dirbantys su jaunimu,
turinciu PTSS, verslumo srityje, gali sukurti globojanciq ir jgalinanciq aplinkg, kuri palengvina jy
augimg, atsparumgq ir sekme verslumo srityje. Su jaunimu dirbantys asmenys ir neformaliojo jaunimo
ugdymo programos yra svarbis Sio proceso partneriai, suteikiantys kompetencijq ir paramg, reikalingq
siems jauniems verslininkams jy kelyje j atsigavimgq ir sekme.
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DRAMOS TERAPIJA DIRBANT SU JAUNIMU, TURINCIU
PTSS, SIEKIANT DIDINTI VERSLUMO IR |SIDARBINIMO
JGUDZIUS BEI GEBEJIMUS

Dramos terapija, kaip terapinis metodas, gali duoti unikalios naudos dirbant su jaunimu, serganciu
PTSS, siekiant ugdyti verslumo ir jsidarbinimo jgldzius. Bendradarbiaujant su jaunimo darbuotojais ir
neformaliojo jaunimo ugdymo programomis, dramos terapija sitlo kirybiska ir holistinj pagrindg Siy
jauny asmeny psichologinei gerovei gerinti ir jgidZiams ugdyti. Stai keletas dramos terapijos jtraukimo
i §j kontekstg privalumy:

Emocijy raiska ir reguliavimas

Dramos terapija suteikia kiirybine galimybe jauniems Zmonéms, sergantiems potrauminio streso
sutrikimu, iSreiksti ir tyrinéti savo emocijas saugioje ir palankioje aplinkoje.

Taikydami dramos metodus, tokius kaip vaidmeny Zaidimai, improvizacija ir pasakojimas, jie gali
apdoroti ir reguliuoti savo emocijas, susijusias su trauma, taip sumaZindami emocinj distresg ir
palengvindami emocinj gijima.

Pasitikéjimo savimi ir savarankiskumo ugdymas

Dalyvavimas dramos veikloje ir pasirodymuose gali padéti traumg patyrusiems jaunuoliams sustiprinti
pasitikéjimg savo gebéjimais, talentais ir stiprybémis.

Per patirtinj mokymasi jie gali iSsiugdyti pasiekimy jausmg, sustiprinti savo saviveiksmingumg ir
tikéjima savo verslumo ir jsidarbinimo potencialu.

Empatija ir perspektyvos suvokimas

Dramos terapija skatina jaunuolius jsijausti j skirtingus vaidmenis, taip skatinant empatijg ir
perspektyvos suvokima.

Jsijausdami j skirtingus vaidmenis ir patirtis, traumos paliesti jaunuoliai gali geriau suprasti kity Zmoniy
pozilrj, pagerinti savo tarpasmeninius jgldZius ir gebéjimg bendrauti su klientais, kolegomis ir
suinteresuotosiomis $alimis verslumo ir jsidarbinamumo kontekste.

Bendravimo ir tarpasmeniniai jgadZiai

Dramos pratybos skatina bendravimo jgudZius, jskaitant verbaline ir neverbaline raiSka, aktyvy
klausymasi ir veiksmingg dialoga.

Vykdydami bendradarbiavimo veiklas, traumg patyre jaunuoliai gali ugdyti esminius tarpasmeninius
jgudzius, batinus uzmezgant rysius, bendradarbiaujant komandoje ir kuriant profesinius santykius.
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Problemy sprendimas ir kiirybinis mgstymas

Dramos terapija skatina kdrybinj mastyma ir problemy sprendimo jgudzius, jtraukdama dalyvius j
improvizacijg ir kiirybinius ieSkojimus.

Potrauminio streso sutrikimy turintys jaunuoliai gali lavinti gebéjimg mastyti nestandartiskai, ieskoti
novatorisky sprendimy ir prisitaikyti prie netikéty issdkiy — visa tai yra labai svarbu verslumo ir
jsidarbinamumo srityje.

Rizikos prisiemimas ir atsparumas

Dramos uzsiémimai suteikia palankig aplinkg traumos paveiktam jaunimui prisiimti apskaiciuotg rizika,
eksperimentuoti ir jveikti nerima dél veiklos.

Palaipsniui jsitraukdami j sudétingas teatrines uzduotis, jie gali stiprinti atsparumg, ugdyti augimo
mastyseng ir pritaikyti Sias savybes verslumo ir jsidarbinamumo siekiui.

Kiino paZinimas ir neverbalinis bendravimas

Dramos terapijos metu daugiausia démesio skiriama klno ir proto rysiui, stiprinamas dalyviy kino
suvokimas ir neverbalinio bendravimo jgidziai.

Jaunuoliai, sergantys potrauminio streso sutrikimu, gali iSmokti valdyti savo elgesj, gestus ir veido
iSraiSkas, taip pagerindami savo gebéjimg veiksmingai perteikti Zinig ir daryti teigiamg poveikj
profesinéje aplinkoje.

Naratyvo rekonstrukcija ir tapatybés ugdymas

Dramos terapija suteikia galimybe jauniems Zmonéms tyrinéti ir rekonstruoti savo asmeninius
pasakojimus, susijusius su trauma.

Pasakodami istorijas jie gali apmastyti savo patirtj, permastyti savo tapatybe ir iSsiugdyti tikslo pojatj,
kuris gali teigiamai paveikti jy verslumo ir jsidarbinamumo kelia.

Taikydami dramos terapijos metodus ir principus, jaunimo darbuotojai gali teikti j traumg orientuotq
paramgq, skatinanciq jauny Zmoniy, turinciy potrauminio streso sutrikimy, verslumo ir jsidarbinimo
jgadziy ugdymag. Sis metodas siiilo holistinj ir kirybiskq kelig gydymui, augimui ir jgalinimui profesinéje
veikloje.
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DRAMOS TERAPIJOS TAIKYMO NAUDA DIRBANT SU
JAUNIMU, TURINCIU PTSS, UGDANT JU VERSLUMO IR
JSIDARBINIMO JGUDZIUS BEI GEBEJIMUS

Dramos terapija teikia daug naudos jauniems asmenims, ypac stiprinant saviraiskg, pasitikéjima savimi,
bendravimg ir emocine reguliacija. Jaunimo darbuotojai gali padéti maksimaliai iSnaudoti Siuos
privalumus, uztikrindami visapusiskg pozidrj j toliau nurodyty esminiy jgldziy ugdyma.

Saviraiska
Dramos terapija suteikia saugig ir palankig erdve jauniems Zmonémes laisvai ir autentiskai iSreiksti save.

Pasitelkdami dramos technikas, pavyzdziui, vaidmeny Zaidimus, improvizacijg ir pasakojimga, jie gali
karybiskai ir be grésmés tyrinéti bei perteikti savo mintis, emocijas ir patirt;.

Pasitikéjimas savimi ir savigarba

Dalyvavimas dramos veikloje ir spektakliuose padeda jauniems Zzmonéms stiprinti pasitikéjima savimi
ir savigarba.

Jsijausdami j skirtingus vaidmenis, susidurdami su isstkiais ir gaudami teigiama grjztamajj rysj, jie
iSsiugdo pasiekimy jausma, stiprina tikéjima savo gebéjimais ir verte.

Bendravimo jgidziai

Dramos terapija gerina bendravimo jgudZius, jskaitant verbaline ir neverbaline raiSka, aktyvy
klausymasi ir empatiskg bendravima.

Jaunuoliai iSmoksta veiksmingai reiksti savo idéjas, mintis ir jausmus, pageréja jy gebéjimas isreiksti
save ir uZmegzti rysj su kitais.

Emocijy reguliavimas

Dramos terapija suteikia galimybe jauniems asmenims saugioje ir kontroliuojamoje aplinkoje tyrinéti
ir reguliuoti savo emocijas.

Atlikdami dramos pratimus jie gali iSreiksti ir apdoroti sudétingas emocijas, susijusias su jy asmenine
patirtimi, taip palengvindami emocinj gijima ir reguliavima.

Empatija ir perspektyvos suvokimas

Dalyvaudami dramos uzsiémimuose, jauni Zmonés gali jsijausti j skirtingus vaidmenis, taip skatinant
empatijg ir perspektyvos suvokima.

Jsijausdami j skirtingus vaidmenis ir patirdami skirtingas perspektyvas, jie geriau supranta kitus, stiprina
tarpasmeninius jgldzZius ir gebéjima bendrauti su kitais.
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Kirybinis problemy sprendimas
Dramos terapija skatina jauny Zmoniy karybinj mastyma ir problemy sprendimo jgidzius.

Improvizuodami ir kirybiskai tyrinédami jie mokosi mastyti nestandartiskai, prisitaikyti prie naujy
situacijy ir rasti naujoviskus sprendimus, taip stiprindami savo gebéjimus spresti problemas jvairiomis
aplinkybémis.

Socialiniai jgidZiai ir bendradarbiavimas

Dramos veikla apima komandinj darbg ir bendradarbiavimg, todél jauni asmenys gali lavinti socialinius
jgudzius ir veiksmingai dirbti grupése.

Jie mokosi isklausyti, gerbti kity idéjas, derétis ir prisidéti prie bendro tikslo, taip ugdydami esminius
sékmingo bendradarbiavimo asmeninéje ir profesinéje aplinkoje jgtdZzius.

Streso maZinimas ir atsparumas
Dalyvavimas dramos terapijoje gali sumazinti stresg ir sustiprinti jauny Zzmoniy atsparuma.

Tyrinédami emocijas, praktikuodami jveikimo strategijas ir patirdami pasiekimy jausmga, jie ugdosi
atsparuma, mokosi valdyti isStkius ir atsigauti po nelaimiy.

Apskritai, dramos terapija suteikia jauniems Zmonéms veiksmingq platformq, padedanciq ugdyti ir
stiprinti svarbiausius jgudZius ir savybes. Skatindama saviraiskq, pasitikéjimq savimi, bendravimq ir
emocijy reguliavimg, ji padeda jy asmeniniam augimui, socialinei sqveikai ir bendrai gerovei.
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NAUJAUSIA ANALIZE

Lenkija
e Atliko: Miejska Strefa Kultury w todzi
e Duomeny rinkimo data: 2023 m. rugséjo 1-30 d.
e Dalyviai: beveik 60 jauny Zmoniy iki 30 mety amZiaus

ISvados i$ Lenkijos: tyrimo, kurj Lenkijoje atliko ,,Miejska Strefa Kultury w todzi“, metu daugiausia
démesio skirta jvairiy gyvenimo elementy poveikiui jauny Zzmoniy uzimtumui ir verslumui. Jame
pabrézta amziaus, lyties, iSsilavinimo, uZimtumo formos ir ankstesnés patirties svarba. Pagrindinés
rekomendacijos apima specialiai pritaikyty paramos programy, kuriose atsizvelgiama j amziy ir lytj,
kiirimg, mokymosi visg gyvenimg skatinima, praktiniy Svietimo ir tobuléjimo programy kirimg ir
parama holistiniam vystymuisi, kuris yra jtraukus ir atviras jvairovei.

Lietuva
e  Atliko: ART+INN
e Duomeny rinkimo data: 2023 m. rugpjucio 11 d. — rugséjo 8 d.
e Tinkamy atsakymuy skaicius: 52

ISvados iS Lietuvos: ART+INN atliko apklausg Lietuvoje ir nustaté jZvalgas apie amziy ir jgldZiy
vertinimo jgudZiy ir realiy kompetencijy. Pagrindinése iSvadose rekomenduojama taikyti skirtingoms
amziaus grupéms pritaikytas paramos programas, j lyCiy lygybe jtraukiancias paramos strategijas,
integruoti jglidZiy ugdyma j Svietima, skatinti praktine patirtj ir savirefleksija.

Vengrija
e Atliko: Laterna Magica
e Duomeny rinkimo data: 2023 m. rugséjo 4-20 d.
e Tinkamy atsakymuy skaicius: 50

ISvados i Vengrijos: , Laterna Magica” atliko Budapesto viduriniy mokykly moksleiviy ir jaunimo
apklausa Vengrijoje. Jie pastebéjo, kad dauguma respondenty susidiiré su sudétingomis gyvenimo
situacijomis, susijusiomis su pokyciais mokykloje, ir nurodé jvairius konkrecius isstikius. Apklausa
iSryskino su jaunimu dirbanciy darbuotojy paramos svarbg ir prisitaikymo, bendravimo ir kirybinio
mastymo, kaip svarbiy kompetencijy, svarbg. Pagrindinése iSvadose siGloma pritaikyti paramos
programas skirtingoms amzZiaus grupéms, spresti su lytimi susijusius issdkius, integruoti jgldziy
ugdyma j ugdyma ir skatinti saves vertinima bei saves pazinima.
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Serbija
e Atliko: Belgrado verslo ir meny taikomuyjy studijy akademija
e Duomeny rinkimo data: 2023 m. rugséjo 12-15 d.
e Tinkamy atsakymuy skaicius: 88

ISvados iS Serbijos: Belgrado verslo ir meno taikomyjy studijy akademijos Serbijoje atlikta apklausa
atskleidé teigiama koreliacijg tarp amziaus ir saves vertinimo jgudZiy. Joje pabrézta lyciai bldingy
isSukiy svarba, aukstojo mokslo reikSmé jgudziy ugdymui ir praktinio darbo patirties jtaka jgtdziy
suvokimui. ISvadose rekomenduojama taikyti lyCiai bidingiems iSSUkiams pritaikytas paramos
programas, skatinti mokymasi visg gyvenima, subalansuotg pozilrj j jgudZiy jgijimg pasitelkiant
Svietima ir praktine patirtj, o jzvalgas naudoti politikos ir programy klrimui pagrjsti.

Apibendrinant galima teigti, kad Sie Lenkijoje, Lietuvoje, Vengrijoje ir Serbijoje atlikti tyrimai suteiké

fvv =

pateiktos rekomendacijos dél pritaikytos paramos, lyCiy aspektq apimanciy strategijy, jgadZziy ugdymo
ir politikos formavimo siekiant suteikti jauniems Zmonéms daugiau galimybiy siekti karjeros.
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ESAMI ATVEJY TYRIMAI, SUSUE SU TRAUMOS,
VERSLUMO, |SIDARBINAMUMO IR DRAMOS
TERAPLJOS SASAJOMIS

Esamuose atvejo tyrimuose ir programose buvo nagrinéjama traumos, verslumo, jsidarbinamumo ir
dramos terapijos sankirta, atskleidziant veiksmingus metodus ir rezultatus. Toliau nagrinéjama keletas
svarbiy pavyzdziy.

Atvejo tyrimai:

30

,Teatro magija“ (Lietuva)

Lietuvoje, Traky Vytauto DidZiojo gimnazijoje, Gintaré Padvelskiené vadovavo novatoriskam
teatro projektui 13—19 mety mokiniams. Be aktoriniy jgudZiy, Si iniciatyva buvo skirta ne tik
pasitikéjimui savimi didinti, bet ir specialiyjy poreikiy turintiems mokiniams jveikti klidtis bei
skatinti komandinj darbg. Pasitelkus scenines pratybas, virtualy mokymasi ir tokiy
profesionaly, kaip Aleksandras Spilevojus, mentoryste, projektas atskleidé, kaip teatras gali
jgalinti mokinius, skatinti jy jtrauktj ir asmeninj augima.

»Mylintys gyvenima“ (Lietuva)

Lietuvoje vykdomas projektas ,Mylintys gyvenimg“ padeda onkologiniams ligoniams,
iSgyvenusiems veézj, ir jy Seimoms, gerindamas jy emocine gerove per konsultacijas, meno
terapijg ir paramos grupes. ISplétus paslaugy teikimg keliose vietovése, jskaitant kaimo
vietoves, uztikrinamas platesnis prieinamumas. Pritaikyta parama ir nuolatinis vertinimas
padeda iSlaikyti jo poveikj tenkinant jvairius poreikius.

»Kelias j emocinj gijima“ (Lietuva)

Projektas ,Kelias j emocinj gijima“ Siauliuose (Lietuva) buvo orientuotas j vaikus (nuo 6 iki 18
mety), tapusius smurto artimoje aplinkoje liudininkais. Naudojant dramos terapija,
konsultavimg, teisines konsultacijas ir paramos Seimai grupes, buvo siekiama padéti jiems
emociskai pasveikti. Teigiami rezultatai — pageréjusi vaiky gerove, sustipréjusios Seimos ir
atsparesné bendruomené. )zvalgos iSryskino kirybinés terapijos, specialiai pritaikytos
grupinés paramos veiksminguma ir Seimy jgalinimo svarbg teikiant konsultacijas ir teisines
konsultacijas. Projekte buvo pabréziama nuolatiné parama ir specialisty bendradarbiavimas
sprendziant sudétingas smurto Seimoje problemas.

»Muzika ir menas — badas kurti tarpkultarinj dialoga” (Lietuva)

Projektas ,,Neribota ateitis“ subdré jaunuolius is skirtingy saliy, kad jie, pasitelkdami muzika ir
menus, spresty nesusikalbéjimo ir stereotipy problema. Vykstant mainams, seminarams ir
kultdriniams pristatymames, jis s€kmingai pagerino dalyviy tarpusavio supratima, kvestionavo
stereotipus ir stiprino bendravimo jgldZius. Be to, jis daré teigiamg poveikj vietos
bendruomenéms, nes skatino tolerancijg ir kultlrinj sgmoninguma.
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e ,ltraukiojo meno ir socialiniy paslaugy prieinamumo didinimas Gruzijos kalny kaimuose”
(Gruzija)
Organizacijos ,,Jaunimas uz socialine lygybe“ projektas , Jtraukiojo meno ir socialiniy paslaugy
prieinamumo didinimas Gruzijos kalny kaimuose®, kurj rémé Ryty—Vakary vadybos institutas
ir USAID, tikslas buvo padéti nejgaliesiems Gruzijos kalny kaimuose. |gyvendinant projekta
buvo jdiegtos jtraukiosios meny programos, iSmokyti terapiniy discipliny mokytojai ir
internetu teikiamos meny terapijos, kuriose dalyvavo 60 paramos gavéjy. Nepaisant issukiy,
susijusiy su internetinémis paslaugomis ir informuotumu, projektas atskleidé nuolatinio
bendradarbiavimo svarbg kuriant jtraukias nejgaliyjy bendruomenes.

e ,PAKALBEKIME, KAIP MES SNEKAMES APIE LYT}“ (Lenkija)
Pagrindiné ,Kurdybanek Foundation” taikyta metodika — Forumo teatras, Augusto Boalo
sukurta interaktyvaus teatro forma. Taikant §j metoda, drama buvo naudojama kaip socialiniy
pokyciy priemoné, jtraukiant dalyvius j scenarijus, susijusius su ly¢iy ir seksualine
diskriminacija. Pasitelkdami meng ir spektaklius, jaunuoliai iS jvairiy Saliy nagrinéjo
visuomenés problemas, ugdydami empatijg ir skatindami dialogg, kartu naudodami muzikg ir
kirybine raiskg pagal Forumo teatro sistema.

e ,ISgyvenimo strategijos” (Lenkija)
Lenkijoje jsiklres ,Teatr 21“ pandemijos akivaizdoje perkélé repeticijas j internetg,
jtraukdamas Dauno sindromg ir autizmg turincius aktorius j astuoniy galingy vaizdo etiudy,
nagrinéjanciy izoliacijg, karima. Sie nuotaikingi meninés raiskos darbai, apimantys
dienorascius, eilérascius, dainas ir kt., atspindi individualig patirtj, skatina gilesnj dialogg ir
apmastymus apie izoliacijos poveikj prieinamu internetiniu formatu. Si naujoviska adaptacija
parodo menininky atsparuma i$ naujo apibréZiant teatrine raiskg sunkiais laikais.

e ,PABEGIMAS NUO PASAULIO“ (Lenkija)

Lenkijos teatro ,Gdynia Gtéwna“ projektas ,Pabégimas nuo pasaulio” jtrauké asmenis,
iSbridusius iS benamystés kriziy, o jo kulminacija tapo reZisierés Magdalenos Polakowskos
vadovaujamas transformuojantis teatro spektaklis. Sia iniciatyva ne tik siekta uzkirsti kelia
benamystei, bet ir skatinta empatija bei socialinis sgmoningumas, o dalyviams ji tapo
platforma, padedandia atgauti nepriklausomybe. Pasitelkiant galingg pasakojimg ir
profesionaly vadovavimg, projekte pabréZiamas teatro vaidmuo sprendZiant visuomenés
problemas ir jgalinant krizés istiktus asmenis atsigauti ir suprasti.

e ,Srebrnica” (Lenkija)

,Jubilo Foundation” projektu ,,Srebrnica“ buvo siekiama suteikti paguodg ir ramybe moterims
ir vaikams, nukentéjusiems nuo Srebrenicos Zudyniy traumos. Per taikos Zygj, seminarus ir
kultdrinius uzsiémimus, tokius kaip asStanga joga ir bosniy lopsinés, Si iniciatyva suteikeé laiking
palengvéjimg nuo karo traumos ir skatino kultlrinius mainus, nepaisant isstkiy, susijusiy su
kelioniy organizavimu ir vadovy mokymu dirbti tokiomis jautriomis aplinkybémis. Sios
pastangos yra labai svarbus Zingsnis resocializuojant traumos paveiktas grupes ir uzkertant
kelig panaSioms tragedijoms ateityje.

e ,Atvira erdvé” (Lenkija)
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Chorea teatro projekto ,Atvira erdvé” tikslas buvo jgalinti aklg ir silpnaregj jaunima bei vietos
Sokeéjus per judesio pratybas ugdant kiino suvokimg ir bendravimg, siekiant savarankiskumo
meninéje ir ekonominéje veikloje. Sékmingai stiprinant socialines ir menines kompetencijas,
iSShkis buvo subalansuoti meninj pateikimg, neuzgoZiant pagrindinio tikslo —jgldziy stiprinimo
ir kompetencijy ugdymo.

»ISeitis” (Vengrija)

Si iniciatyva, kurig jgyvendino Vaiky apsaugos centras, sidlé kas ménesj rengti dramos
uzsiemimus 12-18 mety vaikams, gyvenantiems globos namuose, siekiant sustiprinti jy
pasitikéjimg savimi ir suteikti jiems gyvybiskai svarbiy gyvenimo jgidziy. Pasitelkiant patrauklig
dramos pedagogika, programa sékmingai skatino saviraiSka, stiprino santykius ir suteiké
marginalizuotam jaunimui galimybe uZztikrintai jveikti iSSkius.

»Teatras, drama ir patirtinis mokymasis“ (Vengrija)

Projektas ,)galinantis Svietimas: dramos integracija Centrinéje Vengrijoje”, kurj vykdé
asociacija ,Atviras ratas”, daugiausia démesio skyré dramos pedagogikos jgyvendinimui
mokyklose, suteikiant 5-18 mety mokiniams patirtinio mokymosi ir bendradarbiavimo
jgudziy. Per interaktyvius teatro spektaklius ir jgtdziy lavinimo pratybas Si iniciatyva ne tik
skatino socialiai remtiny mokiniy jtrauktj, bet ir atskleidé gilias jzvalgas apie individualias
asmenybes, didino supratimg ir naikino barjerus ugdymo jstaigose.

»Kur dingai, valtininke?“ (Vengrija)

,Kur dingai, valtininke?”“ buvo sprendziamas Kec¢keméto vidurinés mokyklos moksleiviy streso
klausimas, vaidinant spektaklj pagal Sdndoro Wed6reso dramg, kuriame daugiausia démesio
skiriama pasitikéjimui ir meilei. Per 29 uzsiémimus buvo skatinama savirefleksija, gerinamas
bendravimas ir problemy sprendimo jgiidzZiai, todél mokiniai noréjo dar daugiau.

»Zaidimas be riby” (Vengrija)

,Montage Drama Pedagogy” organizuotoje stovykloje ,Zaidimas be riby“ 13-20 mety
mokiniams buvo sitlloma intensyvi stovykla, kurioje daugiausia démesio buvo skiriama scenos
meny jgudZiams. Programa, j kurig buvo uZsiregistrave daugiau dalyviy, nei buvo viety ir
kurioje buvo vykdoma griezta atranka pagal talentg ir motyvacijg, pasieké puiky daugiau nei
90 proc. dalyviy pasitenkinimg, skatindama draugyste ir saves atradima, o per judesio teatro
pratybas sparciai ugdé pasitikéjima ir bendryste.

»Teatrinis ugdymas aktyviai demokratijai (Vengrija)

Apskritojo stalo teatro Svietimo centro programa ,Teatrinis ugdymas aktyviai demokratijai“
jtrauké marginalizuotg jaunimg j demokratijos koncepcijy tyrinéjima per specialiai pritaikytas
teatro programas, skatino partneryste su mokytojais ir nuolatinj profesinj dialogg. Kultlros
institucijy remiama iniciatyva baigési paroda, kurioje iSreiskiamas marginalizuoto jaunimo
poZzilris j visuomenés problemas ir siekiama skatinti nuolatinj jsitraukimg ir supratima.

»Meno terapijos dirbtuvés vaikams” (Serbija)

Tatjanos Trajkovi¢ vadovaujamose ,Meno terapijos dirbtuvése vaikams“ Serbijoje buvo
naudojami jvairls meniniai metodai, pavyzdZiui, tapyba, skulptdra ir teatro pratybos, siekiant
padéti 6-18 mety vaikams isreiksti save, stiprinti pasitikéjimg savimi ir spresti asmenines
problemas. Dirbtuviy metu buvo skatinama geresné saviraiska, didinamas pasitikéjimas savimi,
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keiciamas elgesys ir kuriama jtrauki erdvé, kurioje vaikai atrado savo kdrybinius talentus, taip
parodant transformuojanciag meno terapijos galig, padedancig jaunimui asmeniskai ir socialiai
tobuléti.

e ,Dramos dirbtuvés vaikams“ (Serbija)
,Dramos dirbtuvémis vaikams” Serbijoje, kurioms vadovauja , ApsArt” teatro tyrimy centras,
siekiama kovoti su vaiky pasyvumu, didéjan¢iu dél technologijy dominavimo. Sios dirbtuves
jgalina vaikus karybiskai ugdant charakterj, tyrinéjant gyvenimo vaidmenis ir kritinj mastymg,
skatinant pasitikéjima savimi, ktrybisSkuma, jtrauktj ir aktyvy pozitrj j gyvenima, pabréziant,
kad vaikai gali blti aktyvis savo gyvenimo ir bendruomenés kiréjai.

e ,Winter SKI Kamp Kopaonik 2023: piktybinémis ligomis serganciy vaiky reabilitacijos ir
resocializacijos gerinimas” (Serbija)
NURDOR organizuojamame projekte ,Winter SKI Kamp Kopaonik 2023“ Serbijoje teikiama
pagalba po gydymo nuo véZio pasveikusiems paaugliams. Per specialiai pritaikytg fizine veiklg,
psichologinius seminarus ir bendraamziy bendravimg natdralioje aplinkoje stovykloje
skatinamas savigarbos, resocializacijos ir naujos vilties atklrimas, taip parodant, kad Siems
paaugliams labai reikalinga holistiné priezitra po gydymo.

e ,Unikali naujoviSka stovykla vaikams“ (Serbija)
,,Child Hub“ projektas ,,Unikali inovatyvi stovykla vaikams” Serbijoje per IT, STEAM ir verslumo
ugdyma 7-18 mety jaunuolius pavercia problemy sprendimo inovatoriais. Tris savaites
trunkancioje programoje jie sprendzia realaus pasaulio i$sikius, gerina jsidarbinamumo
galimybes, ugdo kiarybiSkuma ir puoseléja socialine atsakomybe. Tarp i$Sikiy — vadovavimas
jvairaus amziaus grupéms ir iStekliy paskirstymo uztikrinimas siekiant nuolatinio tobuléjimo.

e ,Smélio terapija — nuo konflikty sprendimo iki kiirybiSkumo ugdymo“ (Serbija)
Centro ,,zAnima“ smélio terapijos programos Serbijoje padeda jvairaus amZiaus asmenims,
sprendZiant emocinius i$sukius, stiprinant bendravimg ir puoseléjant Seimos rysius. Taikant
smélio terapijg, Sios programos ypac gerina emocine savijautg, bendravimo jgtdZius ir
pazintinj vystymasi. Nors jvairiy amzZiaus grupiy valdymas ir nuoseklus Seimos dalyvavimas
kelia sunkumy, terapijos pritaikomumas ir holistinis pozidris labai prisideda prie jos sékmés
skatinant bendrg gerove ir asmeninj augima.

Sie pavyzdziai rodo, kad vis labiau pripaZjstama traumos, verslumo, jsidarbinamumo ir dramos
terapijos sgsaja. ISsamius atvejy tyrimy aprasymus rasite 2 priede. Juose pateikiami jrodymai, kad j
traumg orientuoty metody, verslumo ugdymo ir dramos terapijos metody integravimas yra

veiksmingas, padedant traumq patyrusiems asmenims jveikti iSsiikius, ugdyti esminius jgddZius ir siekti
verslumo bei jsidarbinamumo.

Nors reikia atlikti daugiau tyrimy ir vertinimy, Sie atvejy tyrimai ir programos padeda suprasti ir
tobulinti geriausiq Sios srities praktikg. Juose pateikiama vertingy jZvalgy apie j traumgq orientuoto
verslumo ir dramos terapijos intervencijy potencialg, siekiant palaikyti traumos paveikty jauny Zmoniy
gerove ir sékme.
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Sie pavyzdZiai rodo jvairiy organizacijy ir finansavimo Saltiniy dalyvavimq iniciatyvose, moksliniuose
tyrimuose ir programose, susijusiose su trauma, verslumu, jsidarbinamumu ir dramos terapija.
Valstybiniy institucijy, fondy, jmoniy socialinés atsakomybés fondy ir moksliniy tyrimy dotacijy
finansiné parama pabréZia pripaZinimq ir jsipareigojimqg spresti traumos paveikty jauny Zmoniy
poreikius verslumo ir jsidarbinamumo kontekste.
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SU JAUNIMU DIRBANTIEMS ASMENIMS SKIRTOS
DRAMOS TERAPIJOS GAIRES, SKIRTOS PTSS
SERGANCIY JAUNUOLIY VERSLUMO JGUDZIAMS
UGDYTI

Toliau pateikiamos praktinés gairés ir rekomendacijos su jaunimu dirbantiems asmenims, susijusios su
j trauma orientuotais metodais, dramos terapijos metody integravimu, saugiy ir jtraukianciy erdviy
kdrimu ir vertinimo priemoniy nustatymu.

] traumq orientuoti metodai, kaip jtraukti ir remti jaunimg

Svieskités: jgykite Ziniy ir supratimo apie traumg ir jos poveikj jauniems monéms. Gaukite naujausia
informacijag apie naujausius tyrimus, iSteklius ir geriausig j trauma orientuotos priezitros praktika.

Sukurkite saugig aplinka: sukurkite pasitikéjimo, saugumo ir pagarbos atmosferg. Atkreipkite démesj j
galimus dirgiklius ir sukurkite traumai jautrig erdve, kurioje jauni Zmonés jaustysi patogiai ir bity
palaikomi.

Praktikuokite empatijg ir aktyvy klausymasi: parodykite nuosirdZiag empatijg, atidZiai klausykités ir
pripazZinkite trauma patyrusiy jaunuoliy iSgyvenimus ir jausmus. Sudarykite jiems galimybes dalytis
savo istorijomis ir iSreiksti save.

Skatinkite jgalinimg ir pasirinkimg: skatinkite jaunuolius pacius kontroliuoti savo gijimo kelione.
Sitlykite jiems galimybe rinktis ir jtraukite juos j sprendimy priémimo procesus, kad ugdytuméte jy
savarankiskumo ir atsakomybés jausma.

Dramos terapijos metody integravimas j verslumo ir jsidarbinamumo programas

Bendradarbiaukite su dramos terapeutais: glaudZiai bendradarbiaukite su dramos terapeutais arba
dramos terapijos srityje iSmokytais specialistais, kad integruotuméte atitinkamas technikas j verslumo
ir jsidarbinamumo programas.

Jtraukite klrybine veikla: j programy uzsiémimus jtraukite dramos veiklas, vaidmeny atlikimo pratimus,
improvizacijg ir istorijy pasakojima. Sios technikos gali padéti jauniems Zmonéms tyrinéti savo
emocijas, gerinti bendravimo jgidZius, stiprinti pasitikéjimg savimi ir skatinti saviraiska.

Skatinkite bendradarbiavimg ir komandinj darbg: naudokite dramos terapijos veiklas, skatinancias
komandinj darbg, bendradarbiavimg ir problemy sprendimg. Tai gali imituoti realaus gyvenimo
verslumo ir jsidarbinamumo scenarijus ir ugdyti esminius bendradarbiavimo jglidZius.
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Naudokite refleksijos pratimus: jtraukite refleksijos pratimus, dienorasciy rasyma ir grupines diskusijas,
kad padétumeéte jauniems Zzmonéms isSgyventi traumg, nustatyti stiprigsias puses, issikelti tikslus ir
jsivaizduoti savo verslumo ir jsidarbinamumo siekius.

Saugiy ir jtraukianciy erdviy kiirimas traumgq patyrusiems jaunuoliams

Sukurkite palankig atmosferg: sukurkite aplinkg, kurioje trauma patyres jaunimas jaustysi saugus,
gerbiamas ir iSklausytas. UZztikrinkite konfidencialuma ir privatuma, kad paskatintuméte atvirai reiksti
mintis ir dalytis patirtimi.

Skatinkite priklausymo jausma: sukurkite bendruomeniskumo ir priklausymo grupei jausma. Skatinkite
dalyviy tarpusavio paramg, abipuse pagarbg ir empatija.

Sitlykite lankstumg ir pasirinkima: pripazinkite, kad trauma patyre jaunuoliai gali turéti unikaliy
poreikiy ir pageidavimy. Suteikite lankscias galimybes ir pritaikomus metodus pagal jy komforto lygj ir
individualius skirtumus.

Tinkamy vertinimo priemoniy paZangai ir poveikiui jvertinti nustatymas

Bendradarbiaukite su specialistais: bendradarbiaukite su ekspertais ar tyréjais, turinliais patirties
vertinant j trauma orientuoty programy ir dramos terapijos intervencijy poveikj, kad nustatytuméte
tinkamas vertinimo priemones.

Naudokite patvirtintas priemones: pasirinkite vertinimo priemones, kurios yra patvirtintos ir jrodytas
jy veiksmingumas matuojant rezultatus, susijusius su atsigavimu po traumos, verslumo jgldziy
ugdymu, jsidarbinamumu ir gerove.

Apsvarstykite kelias sritis: pasirinkite vertinimo priemones, kurios apima jvairias sritis, pavyzdZiui,
psichikos sveikatg, emocine gerove, saviveiksminguma, bendravimo jgtdZius, verslumo mastyseng ir
jsidarbinimo kompetencijas.

Reguliariai vertinkite ir koreguokite: nuolat vertinkite naudojamy vertinimo priemoniy veiksminguma
ir prireikus jas koreguokite, kad jos atitikty konkrecius nuo traumos nukentéjusiy jaunuoliy poreikius
ir tikslus.

Vadovaudamiesi siomis gairémis ir rekomendacijomis, su jaunimu dirbantys asmenys gali sukurti j
traumgq orientuotq, jtraukiq ir jgalinanciq aplinkg, kurioje dramos terapijos metodai bity integruoti j
verslumo ir jsidarbinamumo programas, skirtas traumgq patyrusiems jaunuoliams. Sie metodai gali
padéti jauniems Zmonéms atskleisti savo potencialg, ugdyti atsparumgq ir jveikti klititis, trukdancias
siekti verslumo ir jsidarbinamumo tiksly.
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